
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลดอนมดแดง   โทร. ๑๐๑ - ๒ 
ที ่ อบ ๐๐๓๒.๓๐๑ /พ.                  วันที่  ๑๐  สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

เรื่อง   รายงานสรุปมาตรการป้องกันการรับสินบน 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 

  ตามประกาศโรงพยาบาลดอนมดแดง เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน ด้วยในปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ กระทรวงสาธารณสุข ยังคงด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการ ๓ ป ๑ ค (ปลุก/ปลูกจิตส านึก ป้องกัน 
ปราบปราม และเครือข่าย) เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดย
ก าหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) เป็นประเด็นส าคัญในการป้องกันและปราบปรามทุจริตเชิงรุก ภายใต้แผนงาน
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (ด้านสาธารณสุข)  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance  
Excellence)  เพ่ือให้หน่วยงานชองรัฐมีการด าเนินงานด้วยความโปร่งใส มีแนวทางในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริต นั้น 

  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ไม่ได้รับข้อร้องเรียน ตามมาตรการป้องกันการรับสินบนแต่
อย่างใด 

                    จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ  

              จ.ส.อ.   
                                         ( จักรพันธ์  เนวลา ) 
              นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ                     
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 (นายวศรัญ  วัฒนธีรางกูร)  
นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
 


